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REGULAMIN

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCHW SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 28
im. ALOJZEGO SZEWCZYKA W RYBNIKU

I. Podstawy prawne
§1.

ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen so-
gjalnych (t. . Dz. U. z 2016, poz. 800 ze zm.),

ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z
2015 r. poz. 188 ze zm.),

ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 1189 ze zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych ( Dz. U. z 2016
poz.1870 ze zm.),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r.
w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu na-
liczania odpisu na ZFSS, Dz. U. nr 43 poz.349

Kodeks pracy,art.16 art.94 pkt.8, art.162,108

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z
2016 r. poz. 922 ze zm. )

Ustawa z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od os6b fizycz-
nych ( Dz. U. z 2016r. poz 2032 ze zm.)
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Il. Postanowienia ogdlne

§ 2.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

- Szkole, rozumie sie przez to Szkote Podstawowg nr 28 im. Alojzego
Szewczyka w Rybniku,

- Funduszu, rozumie sie przez to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjal-
nych SP28,

- Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o roczny plan dochoddw
i wydatkéw dziatalnosci socjalnej, sporzadzony przez pracodawce w
uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi.

- Osobach uprawnionych, rozumie sie nauczycieli i pracownikéw nie beda-
cych nauczycielami czynnych zawodowo, emerytéw i rencistow —bytych
pracownikow, dla ktérych Szkota byta ostatnim miejscem pracy poprze-
dzajgcym pobieranie $wiadczenia emerytalnego lub rentowego, nauczy-
cieli pobierajgcych nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne oraz
cztonkdw ich rodzin.

§ 3.

1. Srodkami Funduszu administruje pracodawca - dyrektor Szkoty Podsta-
wowej nr 28 im. Alojzego Szewczyka w Rybniku.

2. Decyzje w sprawie przyznawania $wiadczen ze srodkow Funduszu wy-
magajg uzgodnienia z organizacjg zwiazkowa dziatajgcg na terenie szkoly.

3. W przypadku wnioskowania o przyznanie $wiadczen niezgodnie z ustawg
o ZFSS oraz niniejszym regulaminem pracodawca (dyrektor) ma obowig-
zek wstrzymania realizacji przedmiotowego $wiadczenia.

4. Odpowiedzialno$¢ za gospodarowanie srodkami Funduszu ponosi praco-
dawca - dyrektor szkoty.

5. Regulamin oraz wszelkie zatgczniki i zmiany regulaminu wymagajg
uzgodnienia z organizacjami zwigzkowymi.




Ill. Zrodta tworzenia funduszu

§ 4.

Coroczny odpis podstawowy tworzy sie z:

1) odpisu dla pracownikéw pedagogicznych bedacego iloczynem planowa-
nej, przecietnej w roku kalendarzowym liczby nauczycieli, odpisu dla eme-
rytow i rencistow bytych nauczyciel,

2) odpisu dla pracownikéw nie bedgcych nauczycielami

3) odpisu dla emerytéw i rencistéw (nie bedgcych nauczycielami).

Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przecho-
dza na rok nastepny. Odpisy i zwiekszenia tworzg jeden Fundusz.

IV. Przeznaczenie srodkow funduszu.

§ 5.

Fundusz przeznaczony jest na:

1)dofinansowanie:

- réznych form wypoczynku dla oséb uprawnionych,

- udziatu os6b uprawnionych w imprezach kulturalnych, integracyjnych,
os$wiatowych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

- wypoczynku zorganizowanego dla dzieci os6b uprawnionych (w tym: tzw.
,zielonych szkot’, kolonii i obozéw krajowych i zagranicznych).

2) bezzwrotng pomoc materialno-finansowg lub rzeczowg dla oséb upra-
wnionych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej lub mate-
rialnej.
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V. Uprawnieni do korzystania ze Swiadczen socjalnych

§ 6.

Ze $wiadczen funduszu majg prawo korzystac:

1.Nauczyciele, nauczyciele przebywajacy na $wiadczeniach kompensa-
cyjnych, pracownicy administracji i obstugi Szkoty Podstawowej
nr 28 im Alojzego Szewczyka w Rybniku.

2. Emeryci i rencisci Szkoty Podstawowej nr 28 im Alojzego Szewczyka w
Rybniku.

3. Cztonkowie rodzin ww. Przez cztonkéw uprawnionych do korzystania z
ZFSS rozumie sie pozostajgce na utrzymaniu dzieci wiasne

i przysposobione uczgce sie i nie uczace, ale nie dtuzej niz do ukoncze-
nia 25 roku zycia.

VI. Przeznaczenie Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych

§7.

Fundusz przeznaczony jest na finansowanie ustug i swiadczen socjalnych
w zakresie:

1. Swiadczen zwigzanych z wypoczynkiem nauczycieli, nauczycieli przebywa-
jacych na $wiadczeniach kompensacyjnych, pracownikéw, emerytéw, ren-
_cistow Szkoty Podstawowej nr 28 im. Alojzego Szewczyka w Rybniku
(tzw. wczasy pod grud grusza).
2. Dofinansowanie wczasow turystycznych (nie dotyczy emerytow),
nastepuje po wykorzystaniu 14 dni nieprzerwanego urlopu wypoczynko-
wego zgodnie z tabelg dofinansowania ( zatgcznik nr 3).




3. Dofinansowanie do sanatorium raz w roku nastepuje po przedstawieniu
rachunku zgodnie z tabelg dofinansowania (zatgcznik nr 2).

4. Wszelkich form zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy.
Dzieci i mtodziez uprawnione do korzystania ze swiadczen socjalnych
moga korzystac raz w roku z dofinansowania takiego jak:
kolonie, sanatoria, obozy, zimowiska wczasy rodzinne, zielona szkota.
Dofinansowanie w/w form wypoczynku przyznawane jest zgodnie
z tabelg dofinansowania (zatacznik nr 2).

Zakup paczek dla dzieci (0 do 14 lat) pracownikow z okazji
Mikotaja w kwocie nie wiekszej jak 70 zt.( zatgcznik nr 4).

4. Dofinansowanie do paczek zywnosciowych dla oséb chorych, gdy cho-
roba trawa ponad trzydziesci dni, przy dtugotrwatej chorobie raz na
kwartat (nie dotyczy urlopéw zdrowotnych i macierzynskich).

5. Udzielanie pomocy finansowej lub rzeczowej o charakterze socjalnym
lub losowym.

a) pracownikom, nauczycielom przebywajgcym na $wiadczeniach
kompensacyjnych, emerytom, rencistom znajdujgcym sie w trudnej sy-
tuacji zyciowej, rodzinnej lub materialnej. Przyznawanie zapomog na-
stepuje na podstawie wniosku (potwierdzenie dochodéw, rachunki, za-
Swiadczenia). Zapomoge mozna otrzymac raz w roku kalendarzowym.
b) z wnioskiem o zapomoge dla uprawnionego moze wystgpi¢ sam za-
interesowany, dyrektor placowki lub zwigzki zawodowe.

6. Dofinansowania do dziatalnosci kulturalno — o$wiatowej i rekreacyjno —
sportowej, w tym:

- doptata do 8 biletéw w roku kalendarzowym w wysokosci ceny
biletu lecz nie wiecej niz 50,00 zt ( zatgcznik nr 4).

7. Dofinansowanie spotkan integracyjnych pracownikéw, nauczycieli prze-
bywajgcych na swiadczeniach kompensacyjnych, emerytéw i rencistow
Szkoty Podstawowej 28 im Alojzego Szewczyka w Rybniku w zaleznosci
od ustalonej kwoty bazowej ( zatgcznik nr 4).

8. Pomoc socjalna z okazji Swiat — raz w roku (zatgcznik nr 1).

10.Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli.
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VIl Zasady przyznawania swiadczen socjalnych

§ 8.

1. Swiadczenia socjalne przyznaje pracodawca, po rozpatrzeniu wniosku
w (zatacznik nr uzgodnieniu z dziatajagcymi w Szkole Podstawowej nr 28
organizacjami zwigzkowymi.

2.Przyznawanie $wiadczen socjalnych oraz wysokos¢ doptat z Funduszu
uzaleznia sie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania z funduszu.

3. Podstawa przyznania pomocy socjalnej z Funduszu jest wniosek osoby
uprawnionej, poparty jej oswiadczeniem o dochodzie brutto na jednego
cztonka rodziny za poprzedni rok kalendarzowy. Osoba uprawniona, chcg
ca korzystaé z ZFSS, zobowigzana jest jeden raz w roku (do 30 kwietnia )
zlozy¢ o$wiadczenie o dochodach brutto na cztonka rodziny- zatacznik nr
6. W przypadku nie ztozenia o$wiadczenia o dochodach wszelkie dofinan-
sowania przyznawane sg z progéw najwyzszych dochodow.

4. Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli sg $wiadczeniami obligatoryjnymi,

i sg wyptacane do konca sierpnia kazdego roku.

5. Swiadczenia urlopowe tzw. wczasy turystyczne dla nauczycieli
przystugujg co roku.

6. Swiadczenia socjalne nie maja charakteru roszczeniowego lecz uznanio-
Wy, co oznacza ze osoby uprawnione, ktére nie uzyskaty doptat wéwczas,
gdy sie o nie ubiegaty nie mogg domagac sie jakichkolwiek ekwiwalentow
z tego tytutu.

7. Zapomoge socjalng otrzymuje osoba, ktéry ztozy wniosek, a ktorej dochdd
brutto na osobe nie przekracza najnizszej ptacy minimalne;j.

8. W razie odmownego rozpatrzenia wniosku podaje sie osobie uprawnione;
przyczyny odmowy na pismie.
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VIll Postanowienia koncowe

§ 9.

1. Srodkami funduszu administruje pracodawca. ,
2. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Regulaminu ZFSS sto-
suje sie powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1— pomoc socjalna z okazji swiat

Zatacznik nr 2— dofinansowanie - wczasy, sanatoria, kolonie, obozy,
zimowiska

Zatacznik nr 3— dofinansowanie do wczaséw turystycznych dla pracownikow
oraz emerytow i rencistow

Zatgcznik nr 4- dofinansowanie do biletéw, paczek dla dzieci oraz imprez
integracyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych.

Zatacznik nr 5 — wniosek

Zatgcznik nr 6 - o$wiadczenie o dochodach na cztonka rodziny

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2017 rok. ( dostgpny na stro-
nie internetowej szkoty, w bibliotece szkolnej i sekretariacie szkoty).

Zwigzek Nauczycielstwe Polskiego ZL.
ZEATWIERDZILEN?
W K KU
44-200 RYBNIK, ul. Ko$ciuszk: 5
tel. 32 422-28-76, 32 422-97-7¢
NIP 526-000-18-84
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Zatacznik nr 1

Pomoc socjalna z okazji Swiat

Dochéd na czionka rodziny -|Dofinansowanie procentowe od
brutto *kwoty bazowej

D01500,00 z 100%

1501,00 zt — 1800,00 z 95%

1801,00 zt — 2100,00 z 90%

2101,00 zt — 2400,00 z 85%

Powyzej 2400,00 zt 80%

*Kwota bazowa ustalana jest na biezgco przez Komisje Socjalng w zaleznosci
od ilosci $rodkéw na koncie funduszu.
Whnioski o pomoc $wigteczng nalezy ztozy¢ do 2 grudnia
kazdego roku.

Zatacznik nr 2

Dofinansowanie do wczasoéw, sanatoriow, kolonii, obozéw, zimowisk dla
dzieci i mtodziezy oraz sanatoriéw dla pracownikéw

Dochdéd brutto na 1 cztonka ro- Wysokosé sSwiadczenia w sto-
dziny sunku do wielkosci
maksymalnej %

D01500,00 z 60

1501,00 — 2000,00 zt 29

2001,00 - 2500,00 z 50

2501,00 — 3000,00 zt 45

Powyzej 3000,00 zt 40
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1. Dofinansowanie do wczaséw, kolonii, obozéw, zimowisk bedg refundo-
wane do kwoty 1400,00 zt.

2. Wyptaty dofinansowania dokonywane bedg po odbytym wypoczynku
I przedtozeniu uwierzytelnionej przez pracownika kserokopii rachunku.

Zalacznik nr 3

Dofinansowanie do wczaséw turystycznych
dla pracownikéw, emerytow i rencistow

Dochéd na cztonka rodziny Kwota dofinansowania
do 1500,00 700,00
1501,00 — 2000,00 650,00
2001,00 — 2500,00 600,00
2501,00 — 3000,00 550,00
Powyzej 3000,00 500,00

Zalacznik nr 4

Dofinansowanie do biletéow do imprez kulturalno-oswiatowych i rekre-
acyjno — sportwych, poczek dla dzieci oraz imprez integracyjnych.

Dochdd na cztonka rodziny Dofinansowanie procentowe od
kwoty bazowej

Do1500 zt 100%

150124-1800zt 95%

18012z4-2500zt 90%

2501z4-3000z4 85%

Powyzej 3000zt 80%

Zwiq;ek Nauczycielstwa Poiskiego ZG
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Zatacznik nr 5

Imie i nazwisko miejscowos¢, data

adres zamieszkania

WNIOSEK

podpis wnioskodawcy



Zatacznik nr 6

Oswiadczenie

Imig i nazwisko
Oswiadczam , iz dochdd brutto na 1 osobe w rodzinie w roku ....................

VOVEBIL. . occrmitistissiiniss w8 1 £33 438 5588
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