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Zgodnie z art.60 ust. 1 ustawy z 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oSwiaty (tekst
jednolity :Dz. U. z 1996 r. nr 67,p0z.329 ze zmianami) oraz Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. nr 61, poz. 624
oraz 2002r.nr 10, poz.96), Rozporzadzenia MEN z dnia 21 marca 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobow oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i shuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w szkotach
publicznych (Dz. U. 2001 nr 29, poz.323, nr 128, poz. 1419 z poédzniejszymi
zmianami: Rozporzadzenie MENiS z 24 kwietnia 2002r — Dz. U. nr 46, poz.433,
Rozporzadzenie MENiS z 5 grudnia 2002r.- Dz. U. nr 214, poz.1807) uchwala sie

zmiany w statucie szkoly podstawowej i nadaje mu jednolity tekst.
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§1
. Niniejszy statut dotyczy Szkoly Podstawowej nr 28 im. Alojzego
Szewczyka

w Rybniku.

2. Szkota ma swoja siedzibe w Rybniku, ul. Szewczyka 6.

3. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu.

4. Organem prowadzacym szkole jest Miasto Rybnik.

ROZDZIAL 1

CELE I ZADANIA SZKOLY

§2

. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace 2z przepisow prawa
oraz uwzgledniajace program wychowawczy i profilaktyczny szkoly,
a w szczegolnosci:

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednej
do uzyskania sSwiadectwa ukonczenia szkoly oraz kontynuacji nauki
w nastepnym etapie ksztalcenia,

tworzy klimat miloSci do rodziny oraz ksztaltuje w uczniach otwarcie
na innych i odpowiedzialnosc¢ za spotecznosé, ktorej sa uczestnikami,
sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich  potrzeb
oraz mozliwosci szkoty,

wychowuje uczniow w umitowaniu Ojczyzny i wlasnego regionu,

ksztaltuje prawidlowe postawy moralne oraz kulture osobista uczniow,

wspolpracuje z rodzicami we wszystkich dziataniach wychowawczych.

§3

Szkota w szczegolnosci realizuje nastepujace cele i zadania:

1. W zakresie nauczania zapewnia uczniom miedzy innymi:

e nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania

ze zrozumieniem,

e poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki w nastepnym etapie



ksztalcenia,

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci,

prowadzenie  dziecka do nabywania i rozwijania umiejetnosci
wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dzialan
arytmetycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami i ksztaltowania
nawykow spotecznego wspotzycia,

rozwijanie zdolnosci i dostrzeganie réoznego rodzaju zwiazkéw i zaleznoSci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych
itp.),

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak aby mogli oni przechodzic¢
od dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata,
rozwijanie i rozbudzanie  wrazliwosci estetycznej i moralnej
oraz indywidualnych zdolnosci tworczych,

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej,

umacnianie wiary we wilasne sily i w zdolno$S¢ osiagania wartosciowych
i trudnych celow,

ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne cialo, zdrowie
i sprawnosc¢ fizyczna, wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia
fizycznego, psychicznego i duchowego,

uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka i zapewnienie mu rownych

Szans.

2. W zakresie ksztalcenia nauczyciele stwarzaja uczniowi warunki

do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nia
coraz wiekszej odpowiedzialnosci,

skutecznego porozumiewania sie w roéznych sytuacjach, prezentacji
wlasnego punktu widzenia i uwzgledniania pogladow innych ludzi,
poprawnego poshugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania
do publicznych wystapien,

efektywnego wspoldziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
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miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji,
skutecznego dziatlania na gruncie zachowania obowiazujacych norm,

e rozwiazywania probleméw w tworczy sposob,

e poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodetl oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,

e odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow,

e rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

e przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania

konfliktow i problemow spotecznych.

3. W zakresie pracy wychowawczej nauczyciele wspierajac obowiazki
rodzicow, zmierzaja do tego, aby uczniowie miedzy innymi:

e znajdowali w szkole S$Srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym),

e rozwijali w sobie dociekliwo$§¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie
prawdy, dobra i piekna w Swiecie,

e mieli SwiadomoS$S¢ zyciowej uzytecznosci zarowno  poszczegbdlnych
przedmiotow szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie,

e stawali sie coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wtasnego
z dobrem innych, odpowiedzialnoS¢ za siebie z odpowiedzialnoScia za
innych, wolnos¢ wlasna z wolnoscig innych,

e poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagniecia
wielkich celow Zzyciowych i wartosSci waznych dla odnalezienia wlasnego
miejsca w Swiecie,

e uczyli sie szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego
oraz przygotowywali sie do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej
i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania
postaw patriotycznych,

e przygotowywali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania
wyborow i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sie,

o ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ shuchania innych



i rozumienia ich pogladéw, umieli wspoéldziatac i wspottworzyé w szkole

wspolnote nauczycieli i uczniow.

4. Misja szkoly:
CHCEMY BYC SZKOLA, KTORA KSZTALCI UCZNIOW NA MIARE XXI
WIEKU, TAK, BY POTRAFILI RADZIC SOBIE W ZMIENIAJACYM SIE

WSPOLCZESNYM SWIECIE I STAWIC CZOELA CORAZ BARDZIEJ
WYMAGAJACEJ RZECZYWISTOSCI.

5. Wizja szkoly:

Bedziemy zespotem, w ktorym wszyscy jej czlonkowie (nauczyciele,

rodzice, uczniowie) beda tak samo wazni,

Bedziemy zespolem wychowujacym wzajemnie wszystkich, ktorzy ja

tworzaq,

Bedziemy instytucja uczaca, ktora stale poszukuje nowych sposobow
i rozwiqzan poprzez wlasna ocene dokonan i zasad postepowania
oraz doskonali pracownikow z mysla o wszechstronnym rozwoju

ucznia.

6. NASZ ABSOLWENT:

jest dobrze przygotowany do nastepnego etapu nauki,

dba o swoje zdrowie i otoczenie,

ma poczucie wlasnej godnosci i wartosci,

wiedze i umiejetnosci potrafi zastosowac w praktyce,

e szanuje wielowiekowe dziedzictwo kulturowe,

odréoznia dobro od zla w oparciu o uniwersalne wartosci,

e rozumie innych i potrafi z nimi wspoélpracowac,

radzi sobie ze stresem,

jest otwarty na innych, szczery i zyczliwy,

jest asertywny,

jest kulturalny i odpowiedzialny,

e ma poczucie humoru.



7. NAUCZYCIEL W NASZEJ SZKOLE:

bezwarunkowo akceptuje ucznia jako osobe, natomiast warunkowo jego
postepowanie,

wprowadza go w Swiat wiedzy, wykorzystujac nowoczesne metody nauczania,
troszczy sie o harmonijny rozwo6j ucznia,

pozytywnie motywuje uczniow do nauki i pracy nad soba,

uczy rozwiazywania probleméw w sposob tworczy,

uczy poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodel oraz efektywnego postugiwania sie¢ technologia informacyjna,

uczy odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow,

stwarza sytuacje, w ktorych uczen rozwija wszelkie sfery swojej osobowosci,
rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

rozwija zdolnosSci dostrzegania roéznego rodzaju zwiazkoéw i zaleznosci
przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych,
uczy traktowania wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych wartosc
poznawcza sama W sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia Swiata,

dazy do tego, aby by¢ autorytetem, doradca i przewodnikiem.

. WYCHOWAWCA W NASZEJ SZKOLE:

wspiera uczniow w poszukiwaniu dalszej drogi ich rozwoju,

integruje zespot klasowy,

inspiruje i wzmacnia wspélprace z rodzicami,

pomaga odkrywac godnosc¢ czlowieka,

wspiera rodzicow w procesie wychowania,

wdraza do samodzielnosci i odpowiedzialnosci,

przygotowuje do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym,

zapewnia uczniom poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,
zapewnia uczniom poznawanie dziedzictwa kultury narodowej,

pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji,
podejmuje problemy, zagadnienia zgodne z tym, co przezywaja uczniowie

jako klasa lub jako osoby dojrzewajace,



e mediuje w sytuacjach trudnych pomiedzy uczniami lub uczniami,

a nauczycielami.

ROZDZIAL I1

SPOSOB REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§4
1. Szkota realizuje zadania uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju ucznia,

zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia
przez wprowadzenie:

a) ksztalcenia zintegrowanego w klasach I-1II,

b) sciezek edukacyjnych,

c) podzialu oddzialéw na grupy podczas zajec,

d) zaje¢ dodatkowych dla uczniow (takze na basenie),

e) nauczania indywidualnego,

f) form opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie,

g) wspolpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami,

h) wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami),

i) tygodniowego rozkladu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniow
z uwzglednieniem:

e rownomiernego rozstawienia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,

e roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,

e unikanie laczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajec z tego samego

przedmiotu.

2. Szkola realizuje:

a) programy wychowawcze,

b) programy profilaktyczne,

c) programy wlasne,

d) innowacje pedagogiczne,

e) program Szkola Dobrych Pomystéw,

f) programy miedzynarodowe (np. Socrates Comenius, eTwinning, wspolpraca

10



transgraniczna Polska - Czechy).
3. Szczegodlowy sposob wykonywania zadan szkoly ustalany bedzie w rocznym

planie pracy szkoty.

§5

1. W celu ksztaltowania i rozwoju zainteresowan uczniéow szkola prowadzi
zajecia dodatkowe poprzez powolanie kél przedmiotowych, zainteresowan
oraz zajec sportowych.

2. Kota te zostaly powolane biorac pod uwage srodki jakimi szkota dysponuje
oraz za zgoda organu prowadzacego.

3. Godziny do dyspozycji dyrektora moga zosta¢ przeznaczone na:

a) zajecia wyrownawcze,

b) informatyke w klasach IV,V,

c) kota zainteresowan (zgodnie z potrzebami uczniéw i zyczeniami rodzicow),

d) zajecia na basenie dla klas: I, II, III,

e) gimnastyke korekcyjna,

f) wychowanie do Zycia w rodzinie.

4. Organizacje kol opiniuje rada pedagogiczna.

5. Opiekun kola w programie uwzglednia cele wspomagajace rozszerzenie
wiedzy uczniow oraz ich zainteresowania.

6. Zajecia sportowe zaplanowane w szkole rozszerzaja i uzupelniaja tresci
programowe obowiazkowych zaje¢ z wychowania fizycznego i pomagaja
w rozwijaniu uzdolnien sportowych.

7. Zajecia sg dostosowane do wieku rozwojowego ucznia.

8. Zajecia wymienione w ust. 1 sa dostepne dla kazdego ucznia.

9. Formy pracy pozalekcyjnej wymienione w ust. 1 sa dokumentowane pod
katem tresci, programu i stopnia realizacji w dziennikach zajec
pozalekcyjnych.

10.W klasach I - III zajecia sportowe moga przeja¢ forme gier i zabaw

ogolnorozwojowych.

11. Dla uczniow z wadami postawy oraz ogbdlnie obnizona sprawnoscia fizyczna

dyrektor w miare potrzeb moze organizowa¢ w ramach zaje¢ nadobowiazkowych

zajecia z gimnastyki korekcyjnej;

a) zajecia te organizowane sa po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
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b)

7.

a)

pedagogicznej dotyczacej ramowego planu nauczania,

gimnastyka ta obejmuje uczniow, ktorzy zostali do niej zakwalifikowani
na podstawie badan lekarskich,

zajecia prowadzone sg przez wykwalifikowanego nauczyciela w grupach

liczacych od 10 do 15 uczniéw. Czas trwania zaje¢ wynosi 45 minut.

§6

. Dla uczniow, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych wymagaja pomocy i wsparcia szkola moze stosowac
nastepujace formy opieki i pomocy:

a) swietlice szkolna,

b) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

c) zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

d) pomoc materialna.

. Zajecia  dydaktyczno-wyrownawcze organizowane sg dla uczniow,

ktorzy maja znaczne opoOznienia w opanowaniu obowigzkowych programoéw
nauczania. IloS¢ godzin tych zaje¢ ustala dyrektor szkoly kierujac sie
potrzebami 1 opinia rady pedagogicznej. Liczba uczestnikow zajec
wyrownawczych wynosi od 4 do 8 uczniow.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne sg organizowane dla uczniow,
u ktorych nieprawidlowosci rozwojowe utrudniaja opanowanie okreslonych
umiejetnosci. Zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie
w zakresie terapii pedagogicznej, oligofrenopedagogiki. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ powinna wynosic¢ od 2 do 5.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniow, u ktérych nieprawidlowosci
rozwojowe utrudniaja opanowanie okreslonych umiejetnosci. Zajecia te moga
by¢ prowadzone przez wykwalifikowanego nauczyciela w grupie liczacej
od 2 do 4 uczniow.

W szczegdlnych przypadkach liczba uczestnikoéw zajeé, o ktoérych mowa
w ust. 2 — 4 moze by¢ wieksza.

Szkota prowadzi swietlice szkolna, ktéra zapewnia uczniom opieke
pedagogiczna.

Szkota stosuje nastepujace formy pomocy materialne;j:

stypendium za wyniki w nauce fundowane przez ks. proboszcza,
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b) korzystanie z positkow w stolowce szkolnej,

c) zasitek losowy, ktory moze by¢ przyznany w formie pienieznej lub materialne;j
z funduszy rady rodzicow, ks. proboszcza i prywatnych sponsorow,

d) dla uczniéw moze by¢ zorganizowane dozywianie w postaci obiadow
i szklanki mleka lub herbaty. Uczniowie bedacy w trudnej sytuacji
materialnej korzystaja z bezptatnej formy dozywiania. W celu jej zapewnienia
szkola wspolpracuje z OPS oraz szuka wsparcia u oso6b prywatnych
lub zespoloéw charytatywnych. Srodki na pomoc wymienionga w pkt. 1 i 2
szkola moze rowniez uzyska¢ z budzetu panstwa, gminy, darowizn
lub funduszy rady rodzicow.

8. W ramach dzialan opiekunczych i resocjalizacyjnych szkola podejmuje
wspolprace z:

a) placowkami opiekunczo wychowawczymi takimi jak Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna,

b) pogotowiem opiekunczym,

c) specjalnymi osSrodkami szkolno-wychowawczymi,

d) policja,

e) MOPS-em.

9. Organizacja wspoldziatania z PPP oraz innymi instytucjami Swiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom zajmuje sie
pedagog szkolny przy wspotudziale zespolu wychowawczego, wychowawcy
Swietlicy i wychowawcow klas.

10. Pedagog w swoich dzialaniach wspoélpracuje Scisle z wychowawcami klas,

pomaga im w formutowaniu opinii o uczniach kierowanych do PPP, policji, sadu

lub innych instytucji.

ROZDZIAL III

ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§7
1. Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworza zespol,
ktorego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania
dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb, prowadzenie

dziatan integrujacych klase, realizacja Sciezek miedzyprzedmiotowych.
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. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe
lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Praca zespohlu kieruje przewodniczacy
powolywany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

. W szkole istniejg nastepujace zespoty nauczycielskie:

a) zespot wychowawczy,

b) zespot kierowniczy,

c) zespoly przedmiotowe:

zespoOt nauczania zintegrowanego,

- zespo6l humanistyczny,

- zespol przedmiotow artystycznych,

- zespot informatyka-wychowanie fizyczne-technika,

- zespol matematyczno-przyrodniczy.

. Zadania zespolu kierowniczego:

a) wspomaga rada w ustalaniu kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli,

b) proponuje wyr6znianie nauczycieli przy przyznawaniu dodatku
motywacyjnego,

c) stuzy pomoca w rozwiazywaniu spraw zwigzanych z przestrzeganiem
regulaminu pracy nauczycieli.

. Zadania zespolu wychowawczego:

a) pomoc dziecku nieprzystosowanemu do zycia w szkole (roznego typu
trudnosci wychowawcze) majacemu problemy w nauce lub ze zdrowiem,

b) profilaktyka uzaleznien,

c) rozszerzanie wspolpracy z rada rodzicow w zakresie rozwiazywania trudnych
problemow dydaktyczno-wychowawczych,

d) promowanie zdrowego stylu zycia,

e) zapobieganie postawom agresywnym wsrod dzieci naszej szkoty.

. Zadania zespolu nauczania zintegrowanego:

a) wybor programow i podrecznikow,

b) spotkania dotyczace biezacych spraw,

c) organizowanie wspoélnych imprez, apeli, wyjazdow,

d) wymiana doswiadczen,

e) pomoc kolezenska w razie wystapienia trudnosci wychowawczych,

f) przekazywanie informacji z konferencji metodycznych,

14



g)

przygotowanie i przeprowadzenie testow badajacych wyniki nauczania,

h) organizacja lekcji kolezenskich i otwartych dla rodzicow,

i)
j)

wspolpraca z rodzicami,

wzbogacanie zasobow biblioteki szkolnej (konspekty lekcji, imprez, apeli).

. Zadania zespolu humanistycznego:

a)
b)

<)

d)

dazenie do integracji miedzyprzedmiotowej,

stosowanie jednolitego systemu oceniania,

gromadzenie testow sprawdzajacych stopien opanowania wiadomosci
w klasach IV - VI,

stosowanie nowoczesnych metod pracy.

. Zadania zespolu matematyczno-przyrodniczego:

a)
b)
<)
d)

e)

wymiana doswiadczen dydaktycznych,

integrowanie materialu miedzy matematyka i przyroda,

opracowywanie scenariuszy zaje¢ z zastosowaniem komputerow,

tworzenie zestawow zadan przygotowujacych do sprawdzianu po klasie
szostej (tematyka matematyczno-przyrodnicza),

kompletowanie wyposazenia klasopracowni.

. Zadania zespolu informatyka-wychowanie fizyczne-technika:

a)

b)

<)

d)

g)

korelacja programéw nauczania techniki i informatyki — praca z programem
edukacyjnym w pracowni komputerowej,

wykorzystywanie informacji pozyskanych ze zbiorow multimedialnych
do rozwiazywania réznych zadan,

rozwiazywanie zadan w oparciu o informacje pozyskane z Internetu,
projektowanie i tworzenie prostych rysunkow technicznych oraz c¢wiczen
w ,Paincie”,

wspolpraca w realizacji wychowania komunikacyjnego (szczegolnie
w klasach IV i V),

wykorzystywanie programu edukacyjnego BERDE do nauki przepisow
ruchu drogowego i podstawowych manewrow na drodze podczas symulacji
komputerowej,

projektowanie i drukowanie tabel wynikoéw sportowych.
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ROZDZIAL IV

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA UCZNIOW

Ocenianie wewnatrzszkolne

§7

1. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu postepow w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w  szkole programéw  nauczania, uwzgledniajacych te  podstawe
oraz na formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w uczeniu sie¢ oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno — wychowawcze;j.

Ogolne zasady funkcjonowania WSO

§8
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow
oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych
oraz o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia.
2. Przy ustalaniu oceny 2z wychowania fizycznego, plastyki, techniki i muzyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia

w wywiazywanie sie z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

16



. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

a) Dyrektor wydaje decyzje urzedowa o zwolnieniu ucznia z w/w zajec.

b) W/w decyzja jest skierowana do rodzicow.

c) Przechowuje si¢ ja w dokumentacji szkoty.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

. 2
»Zwolniony”.

. Dyrektor szkoly zwalnia z nauki drugiego jezyka uczniow z:

a) wada stuchu,

b) gleboka dysleksja rozwojowa,

c) afazja,

d) niepelnosprawnoscia sprzezona,

e) autyzmem (w tym z zespolem Aspergera).

. Dyrektor zwalnia z w/w zaje¢ na podstawie opinii i orzeczen o potrzebie

ksztalcenia specjalnego oraz indywidualnego nauczania.

. Dyrektor szkoly zwalniania ucznia z nauki drugiego jezyka obcego do konca

danego etapu edukacyjnego.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka w dokumentacji

szkolnej wpisuje sie ,zwolniony”, ,zwolniona”.

. Przedmiot ,Wychowanie do Zycia w rodzinie” nie podlega ocenie.

a) Na uczestnictwo w zajeciach wyrazaja zgode rodzice.
b) Udziat w zajeciach odnotowuje si¢ przez sprawdzenie obecnosci.
c) W dzienniku lekcyjnym w podsumowaniu Srodrocznym oraz rocznym

wpisuje sie ,uczestniczyl”.

10. Oceny sa jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.

11

12.

.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

Na prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy

ocene powinien ja uzasadnic.

13. Ocenianie musi by¢ procesem systematycznym.
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14.
15.
16.

Ocena jest efektem pracy w ciagu calego roku.
Obowiazuje klasyfikacja sSrodroczna oraz roczna.

Klasyfikacyjna ocena postepow ucznia dokonywana jest dwa razy w ciagu roku:

a) klasyfikacje Srodroczna przeprowadza sie w tygodniu poprzedzajacym ferie

zimowe.

b) klasyfikacja roczng na tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego.

17.

18.
19.
20.

Proces oceniania uczniow po klasyfikacji srédrocznej rozpoczyna sie w drugim
tygodniu po zakonczeniu ferii zimowych.

Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna nie jest Srednia arytmetyczna.

Ocene z religii wlicza sie do Srednie;j.

Uczniowie klasy czwartej nie otrzymuja oceny niedostatecznej w pierwszym

miesiacu nauki.

Wymagania edukacyjne

§9

Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie z kazdego przedmiotu
okreslaja nauczyciele przedmiotow. Kryteria te sg jawne dla uczniow i rodzicow
i sa wywieszone w klasach i dostepne w bibliotece szkolne;.

Nauczyciele informuja o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiagniec¢ edukacyjnych:

a) uczniow — w pierwszym tygodniu nowego roku szkolnego,

b) rodzicow — przez wywieszenie tych informacji na gazetkach w poszczegélnych

klasopracowniach (z mozliwoscia wypozyczenia w bibliotece szkolnej).

3. Wychowawca klasy informuje o zasadach oceniania zachowania:

a) uczniow — na pierwszej lekcji wychowaweczej,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu.

Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ prace Z uczniem
na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany  dostosowa¢  wymagania  edukacyjne

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych ucznia:

a)
b)

<)

d)

1.

a)

b)

d)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
posiadajacego opinie PPP lub specjalistycznej o specyficznych trudnosciach
W uczeniu sie,

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, a objetego pomoca psychologiczno-

pedagogiczng w szkole.

Ocenianie biezace w klasach I - III

§ 10
W Kklasie I, II i III od poczatku roku szkolnego wprowadza sie ocenianie
cyfrowe. Ustala sie nastepujaca skale ocen biezacych w klasie I, IT i III:
stopien celujacy — 6, cel (uczen rozwiazuje zadania wykraczajace poza
program nauczania; potrafi zastosowac posiadana wiedze do rozwigzywania
nowych zadan),
stopien bardzo dobry - 5, bdb (uczen biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow praktycznych i teoretycznych;
poprawnie i samodzielnie rozwiazuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne; czyni postepy),
stopien dobry - 4, db (uczen postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci, korzysta z pomocy nauczyciela),
stopien dostateczny - 3, dst (uczen stara poshugiwac¢ sie zdobytymi
wiadomosciami, z pomoca wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne
typowe o niewielkim stopniu trudnosci, korzysta z pomocy nauczyciela),
stopien dopuszczajacy — 2, dop (uczen rozwiazuje zadania teoretyczne
i praktyczne o malym stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela;
ma braki, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy w ciagu dalszej nauki),
stopien niedostateczny - 1, ndst. (uczen nie opanowal podstawowych
wiadomosci i umiejetnosci; nie potrafi samodzielnie rozwiazywac zadan

o niewielkim stopniu trudnosci; nie robi postepow).

. Oceny biezace zapisuje sie w dziennikach lekcyjnych za pomoca cyfr
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arabskich.
3. Powyzsze  skale ocen znajduja sie w  dzienniku lekcyjnym
oraz na tablicy informacyjnej w klasie.
4. Sprawdzanie osiggnie¢ szkolnych odbywa sie poprzez:
a) obserwacje ucznia (uczestnictwo w zajeciach),
b) sprawdzanie umiejetnosci czytania, stuchania, mowienia,
Cc) poprawnego pisania, liczenia,
d) pisemne sprawdziany kontrolne,
e) sprawdzanie umiejetnosci plastyczno — muzycznych.
5. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych
opiekunow). Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie
otrzymuja do wgladu i do domu na Zzyczenie rodzicow; po podpisaniu ich
przez rodzicow sa przechowywane w szkole w tzw. ,teczce ucznia”.
6. W klasach I — III semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami

opisowymi.

Ocenianie biezace w klasach IV - VI

§ 11
1. Ustala sie nastepujaca skale ocen biezacych oraz klasyfikacyjnych
sSrodrocznych i koncoworocznych:
e stopien celujacy — 6, cel
e stopien bardzo dobry - 5, bdb
e stopien dobry - 4, db
e stopien dostateczny — 3, dst
e stopien dopuszczajacy — 2, dop
e stopien niedostateczny — 1, ndst.

2. Oceny biezace zapisuje sie¢ w dziennikach lekcyjnych za pomoca cyfr
arabskich.

3. Skroét ,, bz” oznacza brak zadania domowego lub brak zeszytu. Uczen ma
prawo otrzymac dwa takie znaki w semestrze bez wyciagania konsekwencji
lecz za kolejny brak zadania domowego lub zeszytu otrzymuje ocene
niedostatecznag.

4. Za nie przygotowanie sie do zajeC uczen otrzymuje ,np”, przy czym ma prawo
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5.
6.

otrzymac dwa takie znaki w semestrze bez wyciagania konsekwencji.

5. Znakiem ,+” nauczyciel nagradza ucznia za wklad pracy badz szczegdlna
aktywnos¢ na lekcji. Trzy znaki ,+” sa rownoznaczne z oceng bdb.

6. Znakiem ,-” nauczyciel karze ucznia za inne formy nieprzygotowanie (krotka
odpowiedz ), przy czym trzy takie znaki sa rownoznaczne z ocena
yhiedostatecznag”.

7. Stosowane sa tzw. ,polowki” ocen (np. -3, +4).

8. Oceny sa jawne zarowno dla wucznia, jak i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw). Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego
rodzice (prawni opiekunowie) na zyczenie otrzymuja do wgladu w szkole.

9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel

ustalajacy ocene powinien ja uzasadnic.

§ 12

. Osiggniecia edukacyjne wuczniow sa kontrolowane 2za pomoca: testow,

sprawdzianow, kartkowek, odpowiedzi ustnych. Oceniana jest rowniez

aktywnosc¢ na zajeciach.

. Sprawdzian pisemny obejmujacy material z wiecej niz trzech ostatnich lekcji

powinien by¢ zapowiedziany z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni. W ciagu dnia
moze sie odbyc¢ tylko jeden taki sprawdzian, a w ciagu tygodnia nie wiecej niz

trzy.

. Sprawdzona i oceniona prace pisemna nauczyciel oddaje najpdzniej dwa

tygodnie po sprawdzianie.

. Liczba ocen czastkowych dla przedmiotoéw realizowanych w wymiarze 1 godziny

tygodniowo nie powinna by¢ mniejsza niz 3, dla pozostatych przedmiotow
minimalna liczba ocen wynosi S.
Wsrod ocen czastkowych musi by¢ ocena z odpowiedzi.

Przewiduje sie¢ minimum dwa duze sprawdziany w semestrze:

a) w razie nieobecnosSci na sprawdzianie, o ile tak nauczyciel ustali, uczen

ma obowigzek napisa¢ sprawdzian w terminie poézniejszym, uzgodnionym

z nauczycielem,

e uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu tylko w uzasadnionych
przypadkach (decyduje o tym nauczyciel),

e oceny ze sprawdzianow i testow wpisuje sie kolorem czerwonym, natomiast
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z kartkowek wpisuje sie¢ kolorem zielonym.
Zadania domowe uczniowie otrzymuja wtedy, gdy wynika to z realizacji
materialu nauczania, przy czym ustala sie, iz zadan domowych nie zadaje sie

na soboty, niedziele i Swieta.

Ocenianie zachowania w klasach I - III

§ 13

. Biezace uwagi na temat zachowania ucznidow sa zapisywane

W ,zeszycie uwag” prowadzonym przez wychowawce za pomoca znakow ,+”
(plus), ,-” (minus) lub stownie. Rodzic zapoznaje sie¢ z tymi uwagami
na spotkaniach z wychowawca i podpisuje je.

W klasach I — III obowiazuje semestralna i koncoworoczna opisowa ocena
z zachowania.

Przyjmuje sie nastepujace kryteria oceny opisowej z zachowania:
Zachowania pozytywne:

udzial w szkolnych i miedzyszkolnych konkursach (takze sportowych),
pomoc kolegom w roznych sytuacjach,

uzywanie zwrotow grzecznosciowych,

pelienie funkcji w klasie,

praca na rzecz szkoly i klasy,

punktualnosc.

Zachowania negatywne:

powtarzajace sie przeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu zajec,
niewlasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

czeste zapominanie o stosowaniu form grzecznosciowych,

zle zachowanie przy stole,

nie wywiazywanie sie z zobowiazan (lekcewazenie dyzurow klasowych, czesty
brak prac domowych itp.),

niebezpieczne zachowanie w czasie przerw,

niszczenie sprzetu, umeblowania i budynku,

klamstwo,

zaSmiecanie otoczenia,

bataganiarstwo,

22



brak szacunku wobec innych uczniow i zachowania niekolezenskie.

Ocenianie zachowania w klasach IV - VI

§ 14

. Srédroczna i koncoworoczna ocene z zachowania ustala sie wedlug
nastepujacej skali:

WZOorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly,
z zastrzezeniem:

rada pedagogiczna moze podja¢c uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu
w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania,

uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna
roczng ocene Kklasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie
szkoly nie konczy jej.

. Na ocene z zachowania ma wplyw respektowanie przez uczniow obowiazkow
okreslonych w statucie szkoly.

. Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy.

§ 15

. Proponowana ocena z zachowania jest jawna i zostaje podana uczniowi
przez wychowawce wraz z krotkim, ustnym uzasadnieniem na miesigc
przed konferencja klasyfikacyjna. W tym samym terminie wychowawca

pisemnie informuje rodzicow (prawnych opiekunow) o wystawionej ocenie
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z zachowania.

. Od wustalonej przez wychowawce oceny z zachowania istnieje mozliwosc

odwolania na podstawie nastepujacego trybu odwolawczego (na tydzien
przed konferencja klasyfikacyjna rady pedagogicznej):

odwotlanie od proponowanej oceny z zachowania skladajg rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia do wychowawcy w dniu nastepnym od podania oceny,
wychowawca rozpatruje odwolanie i w ciagu dwoch dni od daty zlozenia
odwolania informuje rodzicow o swojej decyzji,

odwolanie zostaje rozpatrzone przez rade pedagogiczna na konferencji
klasyfikacyjnej,

wychowawca pisemnie powiadamia rodzicow o decyzji rady pedagogicznej
w dniu nastepnym,

od decyzji rady pedagogicznej nie przyshuguje prawo odwotania.

Ocena koncoworoczna z zachowania zatwierdzona przez rade pedagogiczna
na konferencji klasyfikacyjnej moze by¢ zmieniona w razie zaistnienia
szczegbdlnych okolicznosci — wzorowych badz nagannych postaw ucznia
w okresie: od konferencji klasyfikacyjnej do zakonczenia roku szkolnego.
Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe uwzglednia si¢ orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania

lub opinie poradni.

§ 16
Przy ustalaniu oceny uwzglednia sie nastepujace kryteria:
wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia:
obecnosc¢ na lekcjach,
aktywnosc¢ na lekcjach,
stopien przygotowania do zajec¢, zadania domowe, przybory, stroj na w-f.
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:
przestrzeganie regulaminéw i przepisow w szkole,
postepowanie zgodnie z zasadami tolerancji,
dbalos¢ o piekno mowy ojczystej i okazywanie szacunku innym osobom:
stosunek do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

stosunek do kolezanek i kolegow,
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e prawdomownosc¢ i uczciwosc,

e kultura slowa,

e kultura osobista,

e dbatos¢ o mienie szkoly,

d) aktywnos¢ w sSrodowisku szkolnym oraz dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

e wywiazywanie sie z dobrowolnie przyjetych na siebie obowiazkow,

e peklienie funkcji w klasie i w szkole,

e udzial w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

e pomoc kolezenska w nauce,

e) zainteresowania:

e poszerzenie wiedzy i zainteresowan,

e udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych itp.,

f) dbalosc o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

e stosunek do uzywek (papierosy, alkohol, narkotyki),

e przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

e zwracanie uwagi na negatywne zachowania innych osoéb,

e udzial w bojkach itp.

g) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

h) okazywanie szacunku innym osobom.

e Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po uzgodnieniu
z nauczycielami i opiekunami zaje¢ pozalekcyjnych, biorac pod uwage

samoocene¢ ucznia oraz opinie klasy.

Klasyfikowanie uczniow

§ 17

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

. Klasyfikowanie s$rodroczne przeprowadza sie raz w ciagu roku szkolnego
tj. zwykle w miesigcu styczniu.
. Klasyfikacji koncoworocznej dokonuje si¢ w miesiacu czerwcu; ocena
za Il semestr jest ocena roczna.

. Ocena sroédroczna bedzie brana pod uwage przy wystawianiu oceny roczne;j.
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§ 18

1. W klasach I - IIT szkotly podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoly podstawowe;j
ma uwzgledniac:

poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego
dla I etapu edukacyjnego,

wskazania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wucznia zwiazanych
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Semestralna ocena opisowa jest wynikiem polrocznej obserwacji dziecka.
Zawiera zalecenia dla ucznia dotyczace postepoéw w nauce i rozwoju spoteczno-
emocjonalnym.

. Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach I — III szkoly podstawowej polega
na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania.

. Roczna ocena opisuje osiagniecia i zmiany w rozwoju dziecka. Ma charakter
diagnostyczno-informacyjny.

. W klasach I - IIT szkotly podstawowej ocena zachowania jest ocena opisowa.

§ 19
Klasyfikowanie Sréodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedlug skali okreslonej
w§ 11 ust. 1.
Klasyfikowanie koncoworoczne, poczawszy od klasy czwartej szkoly
podstawowej, polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wedlug
skali, o ktorej mowa odpowiednio w § 13 i §14.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne.
O przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym
nauczyciel informuje ucznia na miesiac przed zakonczeniem semestru badz

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W tym samym terminie
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wychowawca ma obowiazek powiadomi¢ pisemnie rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych
srodrocznych lub koncoworocznych (informacja zwrotna).

5. Ustalona  przez nauczyciela  niedostateczna  ocena  klasyfikacyjna
konicoworoczna (semestralna) moze byc¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 27 ust. 1.

6. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej

polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 20
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki — jezeli nie sa one
zajeciami kierunkowymi — nauczyciele w szczeg6lnosci biora pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywiazywanie sie z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

§ 21

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej (semestralnej) stwierdzono, Ze poziom
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzsze] (semestrze programowo wyzszym), szkola
powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

2. Uczniom stabym w nauce szkola udziela pomocy w ramach:
e pracy na lekcjach (indywidualizacja i obnizenie poziomu wymagan),
e zaje¢ wyrownawczych,
e pracy z pedagogiem szkolnym,

e pracy w Swietlicy szkolne;.

§ 22
Pomoc wuczniom w rozwoju uzdolnien i motywowanie ich do pracy bedzie
realizowane przez:
e jasne kryteria oceniania,
e indywidualizacje pracy na lekgcji,

e zachecanie do wudzialu w konkursach przedmiotowych, artystycznych,
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sportowych na réznych szczeblach i pomoc w przygotowaniu sie do nich.

Egzamin sprawdzajacy

§ 23

. Uczen, jezeli nie zgadza sie¢ z wystawiona oceng klasyfikacyjna, ma prawo
do egzaminu sprawdzajacego.

. Zdawanie egzaminu sprawdzajacego jest mozliwe jedynie na koniec roku
szkolnego, maksymalnie z dwoch przedmiotow.

. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza sie¢ na pisemna prosbe rodzicow
(prawnych opiekunow) ucznia zgloszong do dyrektora szkoly przed konferencja
klasyfikacyjna. Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu sprawdzajacego
podejmuje komisja po rozpatrzeniu podania i dokumentacji szkolne;j.

. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w przypadku zgloszenia
uzasadnionych zastrzezen dotyczacych trybu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych powinien odby¢ sie nie poOzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen

. Komisje dopuszczajaca ucznia do egzaminu sprawdzajacego powoluje dyrektor
szkoly na konferencji klasyfikacyjnej, a w jej sktad wchodza:

e dyrekcji — jako przewodniczacy komisji,

e nauczyciel danego przedmiotu,

e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia.

. O decyzji komisji uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani
nastepnego dnia. Decyzja komisji dopuszczajacej jest ostateczna.

. Po wydaniu decyzji dopuszczajacej ucznia do egzaminu sprawdzajacego —
komisja dopuszczajaca staje sie komisja egzaminacyjna. Wychowawca klasy
(pedagog szkolny) moze uczestniczy¢ w egzaminie jako obserwator bez prawa
glosu.

. Nauczyciel przedmiotu jest egzaminatorem. Na wlasna prosbe lub w innych
przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor szkoly na egzaminatora powotuje
innego nauczyciela tego samego przedmiotu. Powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

28



9. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza sie najpozniej na dzien
przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w formie
pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki, sztuki, techniki
oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

10. Pytania, zadania egzaminacyjne przygotowuje mnauczyciel egzaminator
zgodnie z kryteriami wymagan na dana ocene, a zatwierdza je przewodniczacy
komisji.

11.Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza sie protokot
zawierajacy: sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu — ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zalacza sie pisemna
prace ucznia i zwiezla informacje o jego ustnych odpowiedziach (catos¢ stanowi
zalacznik do arkusza ocen).

12. Ocena z egzaminu nie moze spowodowac obnizenia wystawionej oceny roczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 24

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

2. Na  prosbe ucznia  nieklasyfikowanego z  powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie
odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen
spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek
szkolny lub nauki poza szkola nie obejmuje zaje¢ technicznych i zajec
artystycznych.

5. Dyrektor szkoly powotuje komisje egzaminacyjna, w sktad ktorej wchodza:

e przedstawiciel dyrekcji — jako przewodniczacy,
e nauczyciel przedmiotu — jako egzaminator,
e nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako czltonek komisji.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej
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z materialu programowego danego przedmiotu zrealizowanego w danym
semestrze (roku szkolnym).

7. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i zajec
komputerowych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Pytania, zadania egzaminacyjne o zroznicowanym stopniu trudnosci
przygotowuje nauczyciel egzaminator.

9. W przypadku ucznia nie klasyfikowanego w ostatnim semestrze, egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza sie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

10. Uczen klasy szostej zdaje egzamin klasyfikacyjny przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

11. Termin przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w szczegolnosci liczbe
przedmiotow, z ktorych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia
ustala przewodniczacy komisji w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie podzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja ustala
ocene.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajacy: sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu — ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zalgcza sie pisemna
prace ucznia i zwiezla informacje o jego ustnych odpowiedziach (catos¢ stanowi
zalacznik do arkusza ocen).

16. Tryb odwolawczy od ocen niedostatecznych ustalonych w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego:

a) w przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej trybu odwolawczego nie stosuje sie,

b) tryb stosuje sie tylko w przypadku egzaminéw klasyfikacyjnych
przeprowadzanych na koniec roku szkolnego,

c) odwolanie w formie pisemnej sktadaja do dyrektora szkoly rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia w terminie dwoch dni po egzaminach,
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d) odwola¢ mozna sie¢ najwyzej od dwoch ocen niedostatecznych ustalonych
w wyniku egzaminow,

e) w przypadku ucznia klasy szostej dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora
dziala na zasadach przewidzianych dla egzaminu sprawdzajacego,

f) w przypadku ucznia klas I - V stosuje si¢ zasady egzaminu poprawkowego.

Promowanie

§ 25

1. Uczen klasy I - III szkoly podstawowej otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagniecia edukacyjne w danym roku
szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal oceny klasyfikacyjne
konncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, 2z zastrzezeniem
§ 26 ust. 11.

3. Uczen, ktory nie spelnil warunkéw okreslonych w ust. 1 albo 2, nie otrzymuje
promocji i powtarza te sama klase z zastrzezeniem ust. 4 1 § 26 ust. 11.

4. Ucznia klasy I - III  szkoly podstawowej mozna  pozostawic
na drugi rok w tej samej klasie. O powtarzaniu klasy decyduje rada
pedagogiczna na wniosek wychowawcy po zasiegnieciu opinii rodzicow
(prawnych opiekunow) ucznia.

5. Uczen szkotly podstawowej, ktory zostal zakwalifikowany
do ksztalcenia specjalnego i ma co najmniej roczne opoOznienie
w realizacji programu nauczania, a ktory w szkole podstawowej specjalnej
uzyskuje ze wszystkich zaje¢ obowiazkowych oceny uznane za pozytywne
zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania oraz rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoéch klas, moze byc¢
promowany uchwatg rady pedagogicznej do klasy programowo wyzszej rowniez

w ciagu roku szkolnego.

31



§ 26

Tryb postepowania w przypadku, gdy uczen klas I — III nie rokuje uzyskania

promocji do nastepnej klasy:

1.

Nauczyciel informuje rodzicow o zamiarze niepromowania ucznia do nastepnej
klasy na kwietniowych zebraniach z rodzicami odnotowujac to w dzienniku
lekcyjnym.

Zawiadomienie jest przekazywane przez wychowawce osobiscie lub listownie
za potwierdzeniem odbioru.

Zawiadomienie zawiera:

uzasadnienie nie promowania ucznia,

informacje o udziale ucznia w zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych
lub wyréwnawczych,

informacje o kontaktach indywidualnych nauczyciela z rodzicami i pedagogiem
szkolnym.

Potwierdzeniem przyjecia do wiadomosci informacji o niepromowaniu ucznia
jest podpis rodzica w dzienniku lekcyjnym lub na potwierdzeniu odbioru listu.
Kopie zawiadomienia oraz potwierdzenie odbioru przesytki nauczyciel

umieszcza w arkuszu ocen ucznia.

Egzamin poprawkowy

§ 27

. Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy szostej uczen, ktory w wyniku

koncoworocznej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczna z jednych, badz

dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

. Uzasadnione podanie o egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych

skladaja do dyrektora szkoly rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
przed koncoworoczna konferencja klasyfikacyjna.

Egzamin poprawkowy sklada sie z czesSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin powinien miec przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Dyrektor szkoly zobowiazany jest do wyznaczenia terminu egzaminu
poprawkowego do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych. W przypadku egzaminu poprawkowego z dwoch zajec
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edukacyjnych, jednego dnia uczen moze przystapic¢ tylko do jednego egzaminu.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komis;ji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony

z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie

uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako

osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Zadania egzaminacyjne zgodne z kryteriami na ocene dopuszczajaca z danego

przedmiotu ustala egzaminator, a zatwierdza dyrektor.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy: sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik

egzaminu oraz ocene ustalona przez komisje. Do protokotu zalacza sie pisemne

prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia (catosc

stanowi zatacznik do arkusza ocen).

. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji

i powtarza klase, przy czym uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego

z jednych zaje¢ edukacyjnych.
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Swiadectwa z wyréznieniem

§ 28
Ustala sie nastepujace kryteria uzyskiwania sSwiadectwa 2z wyr6znieniem
przez uczniow klas IV — VI
1) Srednia ocen z  obowiazkowych  zaje¢  edukacyjnych  przyjetych
w szkolnym planie nauczania - 4,75,

2) zachowanie —bardzo dobre lub wzorowe.

Sprawdzian w VI klasie

§ 29

1. W klasie szostej szkoly podstawowej okregowa komisja egzaminacyjna, zwana
dalej ,komisja okregowa”, przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania
umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrebnymi
przepisami, zwany dalej ,sprawdzianem”.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i przeprowadza sie go w kwietniu,
w terminie okreslonym przez dyrektora komisji okregowe;j.

3. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami maja prawo przystapic
do sprawdzianu w formie dostosowanej do ich dysfunkc;ji.

4. Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym terminie albo
przerwal sprawdzian, przystepuje do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora komisji okregowe;.

5. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w dodatkowym terminie, albo
przerwal sprawdzian, przystepuje do niego w kolejnym terminie okreslonym
przez dyrektora komisji okregowe;.

6. Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do dnia 31 sierpnia
danego roku, powtarza klase szésta oraz przystepuje do sprawdzianu
w nastepnym roku.

7. Wyniki sprawdzianu ustala powotany przez dyrektora komisji okregowej zespot
egzaminatorow wpisanych do ewidencji egzaminatorow. Wynik ten jest
ostateczny.

8. Wynik sprawdzianu odnotowuje sie na Swiadectwie ukonczenia szkoly. Wynik

nie wplywa na ukonczenie szkoty.

34



. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegélowych wynikach dla kazdego
ucznia komisja okregowa przesyla do szkoly do 10 czerwca danego roku,
a w przypadku ucznia, ktory przystepuje do sprawdzianu w terminach

dodatkowych — do dnia 31 sierpnia danego roku.

Regulamin przyznawania uczniom nagrody ufundowanej

przez ksiedza proboszcza Jerzego Kordule

§ 30

. Uczen ma przywilej otrzymania nagrody ufundowanej przez ksiedza proboszcza
Jerzego Kordule. Nagrode przyznaje sie w dwoch grupach wiekowych:

1) klasy I -1II,

2) klasy IV - VL.

. Nagrode przyznaje sie dwa razy w ciagu roku szkolnego — na koniec kazdego
semestru.

. O przyznaniu nagrody decyduje rada pedagogiczna na konferencji
klasyfikacyjnej, przy czym decydujacy glos ma fundator nagrody - ksigdz
proboszcz.

. Kryteria przyznawania nagrody:

a) osiagniecia w konkursach na szczeblu co najmniej miejskim,

b) uzyskanie najwyzszej Sredniej ocen,

c) wzorowa kultura osobista.

. W przypadku kilku réwnorzednych kandydatow do nagrody o jej przyznaniu
decyduja oceny czastkowe z jezyka polskiego i matematyki, a w dalszej
kolejnosci — kolejne kryterium ustalone przez rade pedagogiczna.

. W danej grupie wiekowej uczen moze otrzymac nagrode tylko jeden raz.
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1.

1.

2.

1.
a)
b)
<)
d)

g)

h)

ROZDZIAL V

ORGANY SZKOLY

§ 31
Organami szkoly sa:
a) dyrektor szkoly,
b) rada pedagogiczna,
c) rada rodzicow,

d) samorzad uczniowski.

Dyrektor szkoly

§ 32
Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz oraz jest
rowniez przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow.
Dyrektor szkoly sprawuje opieke nad uczniami stwarzajac warunki ich

harmonijnego rozwoju psychologicznego.

§ 33
Do kompetencji dyrektora szkoly nalezy w szczegolnosci:
kierowanie dzialalnoscig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie opieki nad uczniami,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
stwarzanie warunkéow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne,
realizowanie uchwal rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjetych
w ramach ich kompetencii,
dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez rade szkoly i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie,
zatwierdzanie planu finansowego Srodkow specjalnych na wniosek rady
rodzicow,

mozliwos¢ organizowania administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
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j)
k)
)

szkoty,

wspoldziatanie ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

wnioskowanie do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoly,

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom

i innym pracownikom szkoty,

m) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady

p)

q)

s)

rodzicow w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty,

kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty,

powierzanie stanowiska wicedyrektora szkoly oraz innych stanowisk
kierowniczych w szkole,

wstrzymywanie wykonywania uchwal stanowigcych rady pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa,

zawiadomienie organu prowadzacego szkole oraz sprawujacego nadzor
pedagogiczny o wstrzymaniu uchwat, o ktéorych mowa w pkt. 16

przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow.

Rada pedagogiczna

§ 34

1. W szkole zatrudniajacej co najmniej 3 nauczycieli dziala rada pedagogiczna.

Czlonkami rady pedagogicznej sa wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym jest dyrektor szkoly. Zebrania rady pedagogicznej sa

protokotowane (szczegoly w regulaminie).

§ 35

1. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

a)

zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu ich przez rade rodzicow,
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g)

h)

j)

k)

)

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow.

Ponadto rada pedagogiczna:

przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmian i przedstawia
do uchwalenia radzie rodzicow,

moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

wylania przedstawiciela do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty,

rozpatruje skierowane do niej wnioski rady rodzicow, dotyczace w szczegolnosci
organizacji zaje¢ lekcyjnych i przedmiotéw nadobowiazkowych,

wyraza zgode na egzamin  klasyfikacyjny, na  wniosek ucznia
niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1-3,

moze, w wyjatkowych przypadkach, wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy
z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

moze, jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego,
postanawia o ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym,
zapoznaje sie z raportem przeprowadzonego wewnatrzszkolnego mierzenia
jakosci pracy szkoty,

wspoldziata z dyrektorem, opracowujac i wdrazajac wewnatrzszkolny system
zapewniania jakosci,

uchwala program wychowawczy szkoty i program profilaktyki,

m) deleguje przedstawiciela do udzialu w zespole oceniajacym rozpatrujacym

n)

o)

odwolanie od oceny nauczyciela,

ustala wspolnie z dyrektorem, ktéore dni, wypadajace miedzy dniami
Swiatecznymi sa wolne od pracy (zgodnie z  rozporzadzeniem o dniach
wolnych),

podejmuje uchwaty wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym.
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§ 36
Rada pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

d) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢c w ramach  wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly zaproponowanego przez organ
prowadzacy, o ile do konkursu nie zgltosi sie zaden kandydat lub konkurs
nie wyloni kandydata,

f) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty,

g) decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwolaniu ze stanowiska wicedyrektora,

h) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,

i) kandydata do stypendium za wyniki w nauce lub osiagniecia sportowe,

j) wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub osiagniecia sportowe,

k) dodatkowe zajecia edukacyjne, z puli godzin dyrektora,

1) organizacje tygodnia pracy,

m)program nauczania opracowany i wlaczony do szkolnego zestawu

programow.

Rada rodzicow

§ 37
1. Rada rodzicow jest spolecznym organem dzialajacym w ramach systemu
oswiaty, reprezentujacym ogot rodzicow uczniow. W sklad rady rodzicow

wchodza jednoosobowi przedstawiciele kazdej z klas.

§ 38
Rada rodzicoéw moze wystepowac do:

e dyrektora szkoty,
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1.

a)

b)

<)

d)

e)

g)

h)

j)

k)

e innych organow szkoly (np. rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego),
e organu prowadzacego szkotle,
e organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoty.

§ 39
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczna;:
e programu wychowawczego szkoty,
e programu profilaktyki,
wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoly z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoly,
gromadzenie funduszow z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrédet,
uchwalanie regulaminu wlasnej dzialalnosci,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoly lub placowki; program ten opracowuje dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole, na polecenie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, w przypadku stwierdzenia przez ten organ
niedostatecznych efektow ksztalcenia lub wychowania w szkole lub placéwece,
opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty,
opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikow,
uprawnienie do wnioskowania o zmiane w zestawie programow nauczania
i szkolnym zestawie podrecznikow,
opiniowanie zgody na podjecie dzialalnosci w szkole lub placowce
przez stowarzyszenie lub inna organizacje, ktorej statutowym celem
dzialalnosci jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly
lub placowki,
podejmowanie decyzji — wspolnie z dyrektorem szkoly — w sprawie wzoru
jednolitego stroju szkolnego,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow.

40



Samorzad uczniowski

§ 40

1. Samorzad uczniowski:

a) moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

e prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego treScia, celem
i stawianymi wymogami,

e prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce izachowaniu,

e prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

e prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

e prawo do wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu
uczniowskiego,

b) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

c) realizuje inne zadania wynikajace z przepisow.

ROZDZIALVI

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 41

1. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

2. W szkole przecietna liczba uczniow w oddziale powinna w zasadzie wynosic
od 25 do 30 uczniéw. Nie tworzy sie nowego oddzialu tej samej klasy jezeli
Srednia liczba uczniow w kazdym z tych oddzialow bylaby nizsza niz 16.

3. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat i jest zgodny z ramowym planem

nauczania.
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§ 42

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty,
ktorych wymiar okresla ramowy plan nauczania, sa:
a) obowiazkowe zajecia lekcyjne,
b) zajecia korekcyjno — wyrownawcze organizowane dla uczniow majacych

trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogéolny tygodniowy czas zajec,
o ktéorym mowa w ust. 1.
. W szkole prowadzone sa lekcje religii, ktore odbywaja sie¢ na podstawie
programow opracowanych i zatwierdzonych przez wladze kosciota
i przedstawione Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci. Te same zasady
stosuje sie wobec podrecznikow do nauczania religii.
Nauka religii odbywa sie¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.
Dzieci, ktore nie uczestnicza w lekcjach religii moga przebywac¢ w sSwietlicy
szkolne;j.
. Tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach swiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej
oraz metodach i Srodkach swiadomej prokreacji sa realizowane w ramach zajec
edukacyjnych - ,Wychowanie do zZycia w rodzinie”.
. Zajecia realizowane sa w klasach V i VI, z godzin do dyspozycji dyrektora-
1 godz. na cykl ksztalcenia.
Udzial ucznia w zajeciach nie jest obowiazkowy. Zgode w formie pisemnej

wyrazaja rodzice lub prawni opiekunowie.

§ 43

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 2z dniem 1 wrzesnia kazdego roku,
a konczy 31 sierpnia roku nastepnego. Terminy ferii i przerw swiatecznych
oraz dni dodatkowo wolnych od zaje¢ okreslaja przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.

2. Rok szkolny sklada sie z dwoch semestrow.

3. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno -wychowawczej szkoly,

ktorych wymiar okresla ramowy plan nauczania sa:
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obowiazkowe zajecia lekcyjne,

zajecia korekcyjno-wyrownawcze organizowane dla uczniow majacych
trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy,
nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne.

. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat i jest zgodny z ramowym planem

nauczania.

Biblioteka

§ 44

1. W szkole dziala biblioteka i czytelnia.

. Biblioteka i czytelnia sa pracowniami shuzacymi do realizacji:
potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno-wychowawczych,

doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,

popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
popularyzowania tematyki ekologicznej i regionalne;j.

. Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly.

4. W miare mozliwosci nauczyciel bibliotekarz wspoélpracuje z rodzicami uczniow.

Wspoblpraca ta obejmuje m. in. poradnictwo na temat wychowania czytelniczego
w rodzinie, informowanie rodzicow o czytelnictwie uczniow, popularyzacje
i udostepnianie literatury pedagogiczne;j.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

gromadzenie zbiorow i ich katalogowanie,

korzystanie ze zbiorow w czytelni,

wypozyczanie pozycji ksiazkowych do domu,

prowadzenie zaje¢ edukacji czytelniczej i medialnej w wymiarze zgodnym
z ramowym planem nauczania.

. Godziny pracy bibliotekarza umozliwiaja dostep do zbiorow biblioteki podczas
zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. Biblioteka pracuje od poniedziatku do piatku w godzinach: od 8.30 do 14.30.
Czas pracy biblioteki ustala dyrektor szkoly na podstawie tygodniowego
podziatu zaje¢ uczniow. Czas pracy biblioteki moze ulec zmianie w ciagu roku

o ile zajdzie taka potrzeba.
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8.

9.

10.

Zadania i obowiazki nauczyciela-bibliotekarza:

udostepnianie zbiorow w wypozyczalni, czytelni oraz kompletow do pracowni,
klas, swietlicy,

prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i propagandy wizualnej, stownej
i audiowizualnej zbiorow, biblioteki i czytelnictwa,

poznawanie czytelnikow rzeczywistych i potencjalnych oraz pozyskiwanie
dla biblioteki tych ostatnich,

udzielanie porad w doborze lektury =zaleznie od potrzeb, zainteresowan
i sytuacji zyciowej czytelnikow,

prowadzenie rozmow z uczniami na temat przeczytanych ksiazek i na inne
tematy,

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej oraz indywidualny
instruktaz w tym zakresie,

wspolorganizowanie pracy zespolu uczniow (kola przyjaciot biblioteki),
wspolpracujacego z biblioteka,

wspolpracowanie z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow,
opiekunami kol zainteresowan, z rodzicami, z bibliotekami pozaszkolnymi
w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow i w przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

troszczenie sie o wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu
bibliotecznego,

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami
i przeprowadzanie ich selekgcji,

prowadzenie ewidencji zbiorow,

opracowywanie zbiorow (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne,
konserwacja),

organizowanie warsztatu dzialalnosci informacyjne;j,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i rocznej,
planowanie pracy (roczny ramowy plan pracy biblioteki, skoordynowany
terminarz zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych), sktadanie srodrocznego
i rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole.
Bibliotekarz moze prowadzi¢ kiermasze ksiazek i podrecznikéw szkolnych.
Dochod osiagniety z tego tytutu przeznaczony jest na uzupelnianie zbiorow.

Biblioteka gromadzi nastepujace materiaty:

44



wydawnictwa informacyjne,

podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli,

lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego,

ksiazki pomocnicze,

literature popularnonaukowsa i naukowa,

beletrystyke pozalekturowa,

wydawnictwa albumowe,

prase dla uczniow i nauczycieli,

inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegolnych przedmiotow
nauczania (teksty zrédlowe, normy, opisy patentowe),

wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i dydaktyki
roznych przedmiotéw nauczania,

literature dla rodzicow z zakresu wychowania.

Swietlica

§ 45

. Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicow (prawnych opiekunow) lub organizacje dojazdu do szkotly, szkota

organizuje Swietlice.

. W swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow

W grupie nie powinna przekraczac 25.

Do podstawowych zadan swietlicy nalezy:

organizowanie pomocy w nauce i przysposobienie do nauki wlasnej,
organizowanie gier i zabaw wiekowych oraz innych form kultury,

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamilowan, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,

wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami w realizacji zadan swietlicy.

4. Swietlica szkolna pracuje w godzinach: od 7.00 do 16.30.

1.

§ 46
Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku

szkolnym okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty,
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b)

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 30 maja

danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe

pracownikow szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
ogolna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zajec¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowiazkowych zajec
edukacyjnych.

ROZDZIAL VII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 47

. W szkole zatrudnia sie¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych

oraz pracownikow obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktéorych mowa

w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.
W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora, jezeli liczy ona co najmniej

12 oddziatow.

§ 48

. Wicedyrektor szkoly przejmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora szkoly,

a w szczegolnosci:

pelni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placowce,
przygotowuje wspolnie z dyrektorem szkoly projekty nastepujacych
dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoly: rocznego planu pracy
szkoly, tygodniowego rozkladu zaje¢ szkolnych, kalendarza szkolnego,
informacji o stanie pracy szkoly w zakresie mu przydzielonym,

organizuje i koordynuje biezacy tok dzialalnosci pedagogicznej wychowawcow
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d)

g)

h)

b)

klas i biblioteki szkolnej,

utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji szkoly z rodzicami uczniow klas I — VI,
a takze przyjmuje tych rodzicow i odpowiada na ich postulaty i skargi oraz
zalatwia je,

wspolpracuje ze szkolna stuzba zdrowia oraz z ramienia dyrekcji szkoly —
z rejonowg poradnia wychowawczo-zawodowa,

prowadzi czynnosci zwiazane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym mtlodych nauczycieli, biblioteki oraz lekcji i zaje¢ wychowawczych,
pelni biezacy nadzér kierowniczy mnad cala szkola wg wustalonego
harmonogramu,

nadzoruje wypelnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkatle

w obwodzie szkolnym.

. Uprawnienia wicedyrektora szkotly:

jest bezposrednim przelozonym shuzbowym, z upowaznienia dyrektora szkoly
nauczycieli klas I — VI,

jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas pelnienia
swego biezacego nadzoru nad szkolg, a takze podczas pelienia funkcji
zastepcy dyrektora, ma wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych i
wydawania polecen,

decyduje o biezacych sprawach procesu pedagogicznego klas I - VI
oraz wychowawczo-opiekunczego w catej szkole,

ma prawo, petniac nadzor pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy
podleglych bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy
wychowawczo-opiekunczej wszystkich nauczycieli i wychowawcow,

ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyr6znien
oraz kar porzadkowych tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim
przetozonym,

ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytulem: wicedyrektor szkotly
oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan

i kompetencji.
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g)

h)

j)

k)

)

Nauczyciele

§ 49

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczo - opiekuncza,

jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciel jest zobowiazany reagowac¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
Nauczyciel powinien zwroci¢ wage na osoby postronne przebywajace na terenie
szkoly, w razie potrzeby zwroci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie szkoly,
zawiadomic¢ pracownika obshugi szkoly o fakcie przebywania oséb postronnych.
Do zadan nauczycieli naleza w szczeg6lnosci:

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

rzetelne pelnienie dyzurow podczas przerw miedzylekcyjnych - 2zgodnie
z zasadami okreslonymi w regulaminie pelnienia dyzuréw nauczycielskich,
kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego,

realizacja zadan wychowawczych (ksztaltowanie postaw patriotycznych,
obywatelskich i prospolecznych oraz wdrazanie do czynnego uczestnictwa
w zyciu klasy, szkoly, rodziny, Srodowiska lokalnego, kraju),

upowszechnienie demokracji i samorzadnosci jako metody wychowawczej,
sprawdzanie na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecnosci uczniow
i odnotowywanie nieobecnosci,

rzetelne, terminowe i systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji,
procesu dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego,

dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspieranie rozwoju  psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne i jawne ocenianie
uczniow,

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych poprzez doksztalcanie sie

i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;.
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§ 50

. Rodzice i nauczyciele SciSle ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki.

Podstawowa forma wspolpracy sa biezace kontakty wychowawcoéw i rodzicow,
zebrania walne rodzicow, wywiadowki, wywiady sSrodowiskowe z udzialem
wychowawcy i pedagoga szkolnego.

CzestotliwoS¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany
informacji nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w semestrze. Terminy wywiadowek
ustalone sa w planie pracy szkoty (listopad, styczen, marzec, maj).

Formy wspoéldziatania, o ktorych mowa w ust. 3 uwzgledniajg prawo rodzicow
w zakresie:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i szkole (wychowawca opracowuje w oparciu o ,Program wychowawczy szkoty”
klasowy plan wychowawczy w porozumieniu z rodzicami),

znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dzialaniach gospodarczych,
wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii

na temat pracy szkoty.

Wychowawca

§ 51

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel

wychowawca opiekuje sie danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej

nad uczniami a w szczegolnosci:
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6.
a)
b)

d)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do Zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.
Wychowawca klasy prowadzi na biezaco dokumentacje wychowawcy klasy
obejmujaca dziennik lekcyjny, arkusze ocen, rozklady materialu nauczania,
listy obecnosci rodzicow na zebraniach, protokoty zebran z rodzicami. Dba wraz
z uczniami o powierzong im sale.

W celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust. 4 wychowawca:

otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace i integrujace zespo6t uczniowski, ponadto ustala tresci
i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
organizuje zebrania rodzicow w celu omoéwienia problemow wychowawczych
i dydaktycznych klasy. Zebrania rodzicow maja na celu poznanie i ustalenie
potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, pomoc w ich dziataniach
wychowawczych, wlaczenie w sprawy szkoly i klasy. W trakcie trwania zebran
nauczyciel gwarantuje rodzicom poszanowanie ich godnosci osobistej
oraz zachowanie tajemnicy,

wspoldziata z pedagogiem szkolnym rozpatrujac z nim trudne przypadki
wychowawcze,

wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych
i naukowych.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkotly za:

osiaganie celow edukacyjnych i wychowawczych w swojej klasie,

za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot pracy wychowawczej,
realizacje przyjetych w szkole programéw wychowawczych i profilaktycznych,

prawidlowos¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.
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Pedagog szkolny

§ 52

1. Do glownych zadan pedagoga szkolnego nalezy:

a)

b)

<)

d)

g)

h)

j)

k)

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,

stwarzanie  uczniom = wymagajacym = szczeg6lnej opieki i  pomocy
zorganizowanych zaje¢ pozalekcyjnych,

wspolpraca z wladzami szkoly, wychowawcami klas, nauczycielami, lekarzem
szkolnym i rada rodzicow w rozwiazywaniu pojawiajacych sie problemow
opiekunczo-wychowawczych,

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, tzn. prowadzenie spotkan
i pogadanek majacych na celu ostrzeganie przed nalogami,

organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym
i osieroconym, uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom
z rodzin wielodzietnych majacym szczegolne trudnosci materialne, itp.,
udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci,

wspieranie wychowawcow klas oraz zespolow wychowawczych i innych
zespolow  problemowo  zadaniowych ~w  dzialaniach  profilaktyczno-
wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty,

kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne,

Scista wspolpraca z wychowawcami klas, pomoc w formulowaniu opinii
o uczniach kierowanych do PPP, policji, sadu lub innych instytuc;ji,
prowadzenie dokumentacji - dziennik pedagoga, znajduje sie w nim tygodniowy
plan zajec, zajecia (czynnosci) przeprowadzone w poszczegbdlnych dniach, wykaz
uczniow zakwalifikowanych do ré6znych form pomocy, w szczegolnosci
psychologiczno- pedagogicznej,

zadaniem pedagoga jest udzielanie uczniom pomocy psychopedagogiczne;j
majacej na celu wspomaganie rozwoju psychofizycznego oraz efektywnosci

uczenia sie, eliminowanie przyczyn i przejawow wszelkich zaburzen.
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§ 53
Wszelkie problemy dydaktyczno wychowawcze omawiane sa na zebraniach
zespotu wychowawczego, konferencjach rady pedagogicznej. Narady te maja stuzyc
glownie zapoznaniu wszystkich nauczycieli z problemami wychowawczymi uczniow
szkoly. Maja rowniez wzmoc dziatania w kierunku poznania Srodowiska uczniow,
ich sytuacji materialnej. Wnioski z narad obowiazuja wszystkich nauczycieli.

Tematyka poruszana na Radzie Pedagogicznej jest objeta tajemnica zawodowa.

Pracownicy obstlugi

§ 54

1. Pracownicy administracji i obshlugi wykonuja swoje zadania w oparciu
o szczegolowy zakres obowigzkow ustalony przez dyrektora szkoty.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym
o wpuszczeniu lub opuszczeniu budynku szkoly decyduje wozny
oraz sprzataczki, majacy prawo zatrzymania wszystkich osob.

3. Zakres czynnoSci pracownikow sporzadza dyrektor szkoly. Dokument ten

stanowi zalacznik do umowy o prace.

ROZDZIAL VIII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 55
1. Do klasy pierwszej szeScioletniej szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci,
ktore w danym roku kalendarzowym konicza 6 lat i nie odroczono im obowiazku
szkolnego, a takze dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono zgode
na wczesniejsze przyjecie do szkoly w mysl obowigzujacych przepisow.
2. Decyzje o wczeSniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje dyrektor
po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
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§ 56
1. Do szkoly przyjmuje sie:
a) z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoty,
b) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunoéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem
danej szkoly, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.
2. O przyjeciu do wszystkich klas szkoly podstawowej decyduje dyrektor szkoty.
3. Przyjecie do szkoly dziecka zamieszkalego poza obwodem szkolnym wymaga

zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

§ 57
W naszej szkole respektowane sa wszystkie prawa zapisane w Konwencji
o Prawach Dziecka, w Deklaracji Praw Czlowieka i Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej.

1. W szczegolnosci uczen naszej szkoly ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizyczne;j
lub psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

c) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania ~w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegé6lnosci dotyczacych zycia
szkoly a takze swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych osoéb,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosSci i talentow poprzez udziat w zajeciach
pozalekcyjnych, konkursach przedmiotowych i innych konkursach,

g) uzyskania na poczatku roku szkolnego informacji o formach i zakresie kontroli
wiedzy i umiejetnosci z poszczegolnych przedmiotow — szczegoly okresla WSO,

h) uzyskiwania biezacej informacji o swoich osiagnieciach- szczegoly okresla
WSO,

i) oddania przez nauczyciela w ciggu dwoch tygodni pisemnego sprawdzianu
wiadomosci,

j) wyjasnienia watpliwosci zwiazanych z ocena,
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k) zwolnienia z pisemnego sprawdzianu w przypadku dluzszej nieobecnosci
w szkole, termin nadrobienia brakéw okresla nauczyciel,

1) oceny zgodnej z jego mozliwosciami (dwa rodzaje sprawdzianow),

m) pomocy w przypadku trudnoSci w nauce poprzez zajecia w zespole
wyrownawczym, Swietlicy szkolnej lub przez zorganizowana na terenie klasy
samopomoc kolezenska,

n) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego
poprzez kontakt z pedagogiem szkolnym,

o) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela,

p) wpltywania na zycie szkotly przez dziatalnos¢ samorzadowa

oraz zrzeszanie sie¢ w organizacjach dzialajacych w szkole,

q) wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

r) zachowania prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego oraz prawo
do ochrony prawnej,

s) dochodzenia swoich praw(mozliwos¢ obrony), w szkole-jasne procedury
odwoltania od decyzji nauczyciela, dyrektora, rady pedagogicznej, prawo
do sprawiedliwego sadu,

t) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych,

u) indywidualnego toku nauki.

§ 58

Szkota organizuje indywidualny tok nauczania.

1. Indywidualny tok to inny system niz udzial w obowiazkowych zajeciach
edukacyjnych w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania danej klasy.

2. Moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym zestawem
programu nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Moze by¢ realizowany na kazdym etapie edukacyjnym.

4. Zezwolenie moze byc¢ udzielone po uplywie co najmniej jednego roku nauki,
a w uzasadnionych przypadkach po srodrocznej klasyfikacji ucznia .

5. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia moga wystapic: uczen za zgoda rodzicow
lub rodzice (prawni opiekunowie) lub wychowawca klasy lub nauczyciel

prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek- za zgoda rodzicow
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(prawnych opiekunow).

6. Wniosek skladany jest do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy
klasy.

7. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia.

8. Dyrektor szkoly zezwala na indywidualny tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;j.

9. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

10. Uczen przechodzac do innej szkoly moze kontynuowac indywidualny tok nauki
po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktorej zostal przyjety.

11. Dyrektor szkoly wyznacza uczniowi nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkow.

12. Uczen moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy.

13. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie odbywa  sie zgodnie
z rozporzadzeniem i WSO.

14. Prawa dziecka musza byC przestrzegane przez wszystkich w tym przez

wszystkich pracownikow szkoty.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia prawa ucznia

§ 59
Uczen ma prawo do zlozenia skargi w przypadku naruszenia jego prawa
do wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego. W przypadku nie rozpatrzenia
sprawy rodzic lub opiekun prawny ucznia w terminie do 5 dni sklada skarge
w formie pisemnej do dyrektora szkoly. Tryb skladania skarg okresla szkolna

procedura przyjmowania skarg i wnioskow.

§ 60
Uczen w naszej szkole ma nastepujace przywileje:
1. W przypadku wycieczki szkolnej uczen jest zwolniony z odpowiedzi, klasowki
i kartkowki w dniu nastepujacym po powrocie z wyjazdu.
2. Po dyskotece szkolnej uczen ma przywilej zwolnienia z odpowiedzi, klasowki
i kartkowki.

3. Zadan domowych nie zadaje sie na soboty, niedziele i przerwy swiateczne.

55



4.

Po przerwach swiatecznych, feriach i dtuzszej nieobecnosci uczen zwolniony jest

z odpowiedzi, klasowki i kartkowki w dniu przyjscia do szkoty.

§ 61

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty

oraz innych przepisow w szczegblnosci:

1.

przestrzegac zarzadzen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i nauczycieli oraz

zapisoOw statutowych i ustalen samorzadu szkolnego,

. punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w razie spdznienia

na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktoérej sie one

odbywaja,

.aktywnie uczestniczy¢ w zZyciu szkoly poprzez udzial w uroczystosciach

i imprezach kulturalnych i sportowych,

. wlasciwie zachowywac sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych: zachowywac¢ nalezyta

uwage podczas lekcji, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko

po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

. bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupelnia¢ braki wynikajace z absencji,

prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami

nauczyciela przedmiotu,

6. uczeszczac na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne i wyrownawcze,

7. wykonywac polecenia nauczycieli i pracownikoéw szkoly szczegdlnie w zakresie

bezpieczenstwa swojego i innych,

8. przestrzegac przepisow bhp na terenie szkoty i wokot niej,

9. przestrzegac¢ zasad kultury wspolzycia spotecznego w odniesieniu do kolegow,

a)
b)
c)
d)
10.
11.
a)
b)
12

nauczycieli i innych pracownikow szkoty:
uczen okazuje szacunek dorostym i kolegom,
szanuje i ochrania przekonania i wlasnos¢ innych osoéb,
przeciwstawia sie przejawom brutalnosci i wulgaryzmu,
szanuje godnosc¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,
przebywac na terenie szkoly w obuwiu zmiennym,
dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:
uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu,
nie uzywa narkotykéw i innych srodkow odurzajacych.

) przestrzegac zakazu wychodzenia poza teren szkoly podczas planowych zajec,
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13) troszczyc¢ sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz,
14) zwracac ksiazki do biblioteki szkolnej,

15) przestrzegac regulaminoéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia (pracownie, Swietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna),

16) godnie reprezentowac szkole, zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposob
godny mtodego Polaka,

17) kulturalnie wypowiadac sie, dbac o piekno mowy ojczystej,

18) wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke, uczeszcza¢ na zajecia
wynikajace z planu zajec,

19) podporzadkowac sie zarzadzeniu dyrektora szkoly w sprawie korzystania
z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych:

e niepelnoletni uczen musi miec pisemna zgode rodzica
na posiadanie i korzystanie na terenie szkoty z telefonu komérkowego,

e podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje calkowity zakaz uzywania
telefonow komorkowych. Aparaty powinny byc wylaczone i schowane,

e naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych na
terenie szkoly powoduje zabranie telefonu do depozytu — aparat odbiera
rodzic.

§ 62

1. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkow zagrazajacych
zyciu i zdrowiu.

2. Uczniowie maja obowiazek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas
i innych pomieszczen. Za wyrzadzona szkode odpowiada materialnie uczen,
ktory ja wyrzadzit lub grupa uczniéw przebywajaca w miejscu jej dokonania.

3. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoly podczas przerw.

4. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna prosbe rodzica
lub osobisty odbiér dziecka przez rodzica lub opiekuna (fakt ten odnotowuje
sie w specjalnym rejestrze znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).

5. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie zeszytu korespondencji
lub dzienniczka jako podstawowego dokumentu umozliwiajacego kontakt
ze szkola.

6. Uczen ma obowigzek usprawiedliwic kazda nieobecnos¢ niezwlocznie
po przyjSciu do szkoly nie pozniej jednak niz do tygodnia, liczac
od ostatniego dnia nieobecnosci. Usprawiedliwienie powinno byc¢

sporzadzone przez rodzicow w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach
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nieobecnosci dziecka. Po tym terminie nieobecnosci uznawane sa

przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

§ 63

1. Uczen zobowiazany jest do noszenia codziennego stroju szkolnego, ustalonego
wg odrebnych przepisow.

2. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktéry ma obowiazek nosi¢ w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyjS¢ poza terenem szkoly w charakterze
reprezentacji,

c) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmuje wychowawca klasy
lub rada pedagogiczna.

3. Przez stroj galowy nalezy rozumiec:

a) dla dziewczat — ciemna spoédnica i biata bluzka,

b) dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula.

4. Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej i estetyki.

5. Uczen za wiedza rodzicow jest zobowiazany do pozostania w domu, jezeli
przejawia objawy chorobowe i jego stan zdrowia moze niekorzystnie wptywac na
zdrowie pozostatych uczniow.

6. Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu.

§ 64
1. W szkole dla uczniow przewiduje sie nagrody za wyniki w nauce, osiagniecia
miedzyszkolne i wlasciwa postawe uczniowska, zas za razace zaniedbywanie lub
lekcewazenie obowiazkow szkolnych oraz przejawianie zachowan niegodnych
ucznia — kary.
2. Szkola ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie

lub zastosowanej karze.

§ 65
Kary wiaza sie z wolnoscia od ponizajacego traktowania i karania, co oznacza
zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej, poszanowania
godnosci ucznia (zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania i stosowania presji

psychicznej).
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1. W przypadku naruszenia obowiazujacych w szkole zasad, razacego
zaniedbywania obowiazkow szkolnych lub kolizji z prawem stosowane beda
nastepujace kary:

a) upomnienie wychowawcy klasy:

» za niewywigzywanie sie z obowiazkow szkolnych,
» za zle zachowanie na lekcji i w czasie przerwy srodlekcyjnej,
» za nierespektowanie zasad wspoélzycia spotecznego,
b) upomnienie ustne dyrektora:
> za stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych,
» za uzywanie wyzwisk, obrazliwych epitetow, wulgaryzmoéw i przeklenstw,
» za nieposzanowanie mienia osobistego i szkolnego,
c) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia:
» za kradziez,
> za palenie papierosow i picie alkoholu,
» za wymuszania i zastraszania innych osoéb,
» za dewastacje mienia szkolnego,
d) wezwanie rodzicow ucznia przez wychowawce lub pedagoga szkolnego:
» za kradziez,
» za palenie papierosow i picie alkoholu,
» za wymuszania i zastraszania innych osoéb,
e) obnizenie oceny z zachowania:
» za dewastacje mienia szkolnego,
» za razace nie stosowanie sie do przyjetych norm zachowania,
f) przeniesienie do rownoleglej klasy:
» za negatywny wplyw na pozostalych uczniow w klasie,
g) zawieszenie mozliwosci uczestnictwa w réznego rodzaju szkolnych imprezach:
» za zle zachowanie na lekcji i w czasie przerwy,
» za nie wywiazywanie sie¢ z obowiazkow szkolnych,
h) zawieszenie udzialu w zajeciach pozalekcyjnych:
» za zle zachowanie na lekcji i w czasie przerwy,
» za nie wywiazywanie si¢ z obowiazkow szkolnych,
i) odebranie przywilejow okreslonych w statucie z rownoczesnym ustaleniem czasu

obowiazywania tej kary:
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> za zle zachowanie na lekcji i w czasie przerwy,
» za nie wywiazywanie si¢ z obowiazkow szkolnych,

j) przeniesienie do innej szkoly w przypadkach nizej wymienionych
przez kuratora oswiaty na wniosek dyrektora szkoly, mimo wyczerpania
wszystkich dostepnych kar za naganne zachowanie i brak poprawy,
dla rozbicia negatywnych grup szkolnych dzialajacych na szkode
spotecznosci uczniowskiej poprzez:

» propagowanie narkomanii i innych form uzaleznien ( alkohol, papierosy),
» przebywanie pod wplywem srodkéw odurzajacych w szkole lub poza nia,

» celowe i ustawiczne niszczenie mienia szkoly, nagminne kradzieze,

stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec stabszych i mtodszych,
» odnoszenie sie do nauczycieli uwlaczajace ich godnosci,

» wymuszanie okreslonych zachowan przez: wyludzanie pieniedzy,
molestowanie  seksualne, ponizanie godnoSci osobistej ucznia,
przynoszenie do szkoly i grozenie uzyciem niebezpiecznych narzedzi
(kastety, noze, patki itp.),

k) powiadomienie policji, kuratora sadowego Ilub sadu dla nieletnich

w przypadkach razacego zaniedbywania obowigzku szkolnego i kolizji

Z prawem.
Tryb odwolania sie¢ od kar

§ 66
Uczen ma prawo do odwolania sie od wymierzonej kary .Rodzic lub opiekun
prawny sklada odwolanie w formie pisemnej do dyrektora szkoly w ciagu 7 dni
od daty zastosowania kary. Dyrektor jest zobowiazany udzielic odpowiedzi
na piSmie w ciagu 14 dni od otrzymania odwolania po przedstawieniu
i przeanalizowaniu danego odwolania na Radzie Pedagogicznej. Od decyzji
dyrektora nie przystuguje prawo do odwotania. Uczen ma prawo odwotac sie
od nastepujacych kar: obnizenie oceny z zachowania, przeniesienie do rownoleglej
klasy, zawieszenia udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, zawieszenia uczestnictwa

w roznego rodzaju szkolnych imprezach, odebrania przywilejow.
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Nagrody

§ 67
Rada pedagogiczna, dyrektor szkoly, rada rodzicow moga wobec uczniow
wyrozniajacych sie w pracy dydaktycznej, spolecznej, wychowawczej stosowac
nastepujace nagrody:
1) pochwatle na forum klasy:
» za wzorowa postawe,
» za dzialalnosc¢ na rzecz klasy i szkoly,
» za wzorowa kulture osobista,
2) pochwale dyrektora szkoly wobec calej spolecznosci szkolne;j:
» za wybitne osiagniecia w nauce i w sporcie,
» za udzial i zdobycie nagrody w konkursach miedzyszkolnych,
» za dzialalnosc¢ na rzecz szkoty,
3) pochwale na zebraniu rodzicow (wychowawca)
» za wzorowe wyniki w nauce,
» za wzorowe zachowanie,
» za dzialalnosc na rzecz klasy,
4) dyplomy i nagrody ksigzkowe:
» za bardzo dobre osiagniecia w nauce i w sporcie,
» za wzorowe zachowanie,
» za dzialalnosc¢ na rzecz klasy i szkoly,
» za udzial w konkursach co najmniej na szczeblu miejskim, wojewodzkimi
ogolnopolskim,
5) wpis do kroniki szkolne;j:
» za zdobycie nagrody ks. proboszcza,
» za udzial i zdobycie nagrody w olimpiadach ,
» za  zdobycie nagrod w  konkursach na  szczeblu miejskim
i wojewodzkim ,
0) listy pochwalne do rodzicow:
» listy pochwalne otrzymuja uczniowie klas szostych za bardzo dobre wyniki

W nauce i wzorowe zachowanie.
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§ 68

Szkota ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad

okreslonych w ustawie stosownie do warunkéw szkoly i wieku uczniow

zapewniajac im bezpieczenstwo oraz ochrone przed przemoca, uzaleznieniami,

demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej poprzez:

1) utrzymanie stalego kontaktu =z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
ktora miedzy innymi przeprowadza pogadanki na temat uzaleznien,

2) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

3) sprawowanie opieki nad uczniami przez nauczycieli prowadzacych zajecia
w czasie zaje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych,

4) zapewnienie opieki uczniom zgodnie z obowigzujacymi przepisami w czasie zajec
poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole,

5) zapewnienie opieki przez nauczycieli pelniacych dyzury w czasie przerw

miedzylekcyjnych.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 69

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 70

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§71

Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

§ 72
[lekro¢ w postanowieniach statutu mowi sie o szkole — nalezy pod tym pojeciem
rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 28 im. Alojzego Szewczyka w Rybniku,

ul. Szewczyka 6.

§ 73

[lekro¢ w postanowieniach statutu mowi sie o PPP — nalezy pod tym pojeciem
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rozumiec¢ Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna.

§ 74
Ustalenie i zatwierdzenie statutu wraz 2ze zmianami wynikajacymi
ze znowelizowanej ustawy o systemie oswiaty z dnia 21.05.2001 mialo miejsce

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 15.06.2007.

§ 75

Postanowienia statutu wchodza w zycie z dniem jego uchwalenia.

§ 76
Rodzice zostana poinformowani o zmianach w statucie na ogélnym zebraniu

rodzicow, natomiast uczniowie na godzinach z wychowawca.

§ 77
Nowelizacja statutu w razie koniecznosci odbedzie sie na konferencji
samoksztalceniowej i zostanie zatwierdzona uchwala rady pedagogicznej oraz rady

rodzicow.

§78
Najwazniejsze elementy statutu (interesujace przede wszystkim rodzicow) zostana

wywieszone w gablotach na korytarzu szkolnym.

§ 79
Statut obowiazujacy od dnia 15.06.2007 r. traci moc.
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Aneks nr 1do Statutu Szkoly
z dn. 11.09. 2008

§ 80

Na posiedzeniu Prezydium Rady Pedagogicznej w dn.08.09.2008r. ustalono,
iz uczniowie naszej szkoly nie beda nosili mundurkéw. Podjeto decyzje, by stroj
uczniowski byt schludny, nie wyzywajacy ( zakaz noszenia zbyt krotkich spodnic,
glebokich dekoltow).
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